LD & BEVERAGE PEANTY

VISION

24/02/2022

FOCUS SULLE NECESSITA ED | DESIDERI DEL CLIENTE PER SODDISFARLO PIENAMENTE

MISSION

PENSARE E PROGETTARE LA RISPOSTA PIU ADEGUATA ALLE RICHIESTE E ALLE ESIGENZE DI CIASCUN CLIENTE, TRAENDO LE

SOLUZIONI MIGLIORI DA QUANTO GIA SVILUPPATO E REALIZZATO.

GARANTIRE COMPETIVITA CON L'INNOVAZIONE E CONTINUITA AL SUCCESSO DEI NOSTRI CLIENTI, MERITARE LA LORO
FIDUCIA PER POTER INVESTIRE NEL FUTURO CON ESPERIENZE COMUNI.
ASSICURARE Al NOSTRI DIPENDENTI Il. MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DEL LAVORO QUOTIDIANO NEL RISPETTO
DELL’AMBIENTE CHE TENDA AL RAGGIUNGIMENTO DI UN SISTEMA DI VITA PIU SICURO, EQUILIBRATO E SOSTENIBILE.

| VALORI DELLA NOSTRA AZIENDA

o

@ | Clienti sono il nostro patrimonio;

%+ | collaboratori sono la nostra ricchezza e la nostra risorsa;

% LaQualita & intesa come “modo di operare”, strumento essenziale di gestione a garanzia dell’affidabilita e funzionalita

dei prodotti realizzati.

% LaSicurezza e la Salute dei lavoratori e il rispetto dell’ambiente sono intese come parte integrante della nostra attivita

e come impegno strategico rispetto alle finalita pit generali dell’azienda

| punti ispiratori dei suddetti valori si riassumono nelle seguenti strategie e linee programmatiche:

= Soddisfare le attese del Cliente, cercando di anticiparle, instaurando un rapporto di collaborazione con reciproco

beneficio;

= Garantire la flessibilita operativa dell’'organizzazione, con disponibilita di risorse materiali ed umane adeguate, per

una struttura snella in grado di rispondere tempestivamente alle necessita del mercato;

= Gestire le risorse, cosi come i processi, in modo da utilizzare realmente tutte le loro potenzialita. Tra le risorse

disponibili, quelle umane richiedono ovviamente la maggior cura;

— Creare valore aggiunto, la Qualita deve essere considerata un elemento sostanziale e deve significare

prodotti/servizi migliori di quelli forniti dalla concorrenza;

= Monitorare continuamente I'ambiente e le condizioni di lavoro per assicurare a tutti i lavoratori la salute e

mantenere la qualita della sicurezza raggiunta nel tempo.
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